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УКРАЇНА

ІЛЛІНІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

КОСТЯНТИНІВСЬКОГО РАЙОНУ

ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

НАКАЗ

від  09.09.2020                                 с. Іллінівка                                      № 166
Про оголошення конкурсу на заміщення

вакантних посад відділу освіти 

Іллінівської сільської ради

Відповідно до Законів України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення Іллінівської сільської ради від 08.09.2020 № І\49-9 «Про внесення змін до структури та штатного розпису відділу освіти Іллінівської сільської ради»,  Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчому апараті Іллінівської сільської ради, затвердженого розпорядженням сільського голови від 18.12.2017 № 221 (зі змінами), наказу національного агентства з питань державної службу № 203-19 від 07.11.2019 «Про затвердження Типових професійно-кваліфікаційних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування», Положення про відділ освіти Іллінівської сільської ради, затвердженого рішенням Іллінівської сільської ради від 14.07.2017 № І/10-14:
НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на заміщення вакантних посад  у апараті  відділу освіти  Іллінівської сільської ради:

- провідного спеціаліста відділу освіти Іллінівської сільської ради;

- спеціаліста І категорії відділу освіти Іллінівської сільської ради.

2. Затвердити склад конкурсної комісії для відбору кандидатів на посади провідного спеціаліста та спеціаліста І категорії відділу освіти (Додаток 1).

3. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вакантних  посад у апараті  відділу освіти  Іллінівської сільської ради (Додаток 2).

4. Затвердити перелік питань для відбору кандидатів на посади провідного спеціаліста та спеціаліста І категорії відділу освіти (Додаток 3).
5. Головному спеціалісту відділу освіти (Кабанцева К.В.):

1)Забезпечити прийом  документів від кандидатів на посади провідного спеціаліста та спеціаліста І категорії.

2) Подати до газети «Знамя індустрії» оголошення про конкурс на заміщення вакантних посад відділу освіти.
6. Завідувачу методичним кабінетом (Пасічна Т.В.) розмістити наказ на сайті відділу освіти http://vo-illinivka.dn.ua. 

7. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Начальник відділу освіти                                                      Надія СИДОРЧУК       
Пасічна Т.В

Додаток 1
до наказу відділу освіти

від_09.09.2020 № 166
Склад конкурсної комісії для відбору  кандидатів на посади провідного спеціаліста та спеціаліста І категорії відділу освіти
1. Сидорчук Надія Василівна, начальник відділу освіти, голова комісії
2. Кабанцева Катерина Валентинівна, головний спеціаліст відділу освіти, секретар комісії

3. Печерських Л.М., головний бухгалтер, член комісії

4. Литовченко Н.В., начальник господарчої групи, член комісії

5. Разумова Т.М., директор ІРЦ, член комісії.
Додаток 2 

до наказу відділу освіти

від_09.09.2020 № 166
Умови проведення конкурсу та вимоги до кандидатів на зайняття вакантних посад у апараті  відділу освіти  Іллінівської сільської ради 
Завдання, обов'язки та повноваження. У межах визначених посадовою інструкцією завдань забезпечує реалізацію визначених повноважень, бере участь у розробленні місцевих програм (за відповідними галузевими напрямами- освіта), здійснює контроль за їх виконанням, аналізує їх результативність та ефективність, за результатом якого готує відповідні пропозиції начальнику відділу освіти або керівнику вищого рівня. Здійснює методичне керівництво роботою освітніх закладів громади. Здійснює безпосередньо, організовує та забезпечує контроль, аналіз та оцінку стану справ з реалізації визначених повноважень. Розробляє поточні та бере участь у підготовці перспективних планів роботи відділу освіти, надає необхідну методичну допомогу працівникам у виконанні завдань, доручень керівництва. Забезпечує виконання завдань з реалізації визначених повноважень, здійснює комплекс заходів, що стосуються відповідного напряму роботи, контролює організацію їх виконання. За дорученням начальника відділу освіти  або керівника вищого рівня бере участь в організації та проведенні нарад з питань, що належать до його повноважень. У межах повноважень забезпечує підготовку проектів рішень сільської ради та розпоряджень сільського голови. Розглядає листи та звернення юридичних та фізичних осіб, відповідних органів державної влади, органів місцевого самоврядування з питань, що належать до його повноважень. Бере участь у розробленні організаційно-методичних документів. Проводить аналіз документів, що стосуються відповідного напряму роботи підрозділу.

Має право. За дорученням начальника відділу освіти або керівника вищого рівня: представляти інтереси відділу у відповідних органах державної влади та органах місцевого самоврядування з питань, що належать до його повноважень; брати участь у здійсненні контролю (перевірки) виконання рішень сільської ради для забезпечення реалізації визначених законодавством повноважень у відповідній сфері підвідомчими підприємствами, установами та організаціями; готувати проекти запитів на отримання статистичної інформації та інших даних від відповідних органів державної влади та органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб, громадських організацій, підприємств, установ та організацій, необхідної для виконання визначених повноважень, посадових обов'язків та завдань. Вносити начальнику відділу освіти пропозиції щодо вдосконалення роботи підрозділу або реалізації відповідного напряму діяльності.

Повинен знати. Конституцію України; закони України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про службу в органах місцевого самоврядування", "Про державну службу", "Про запобігання корупції", «Про освіту», «Про загальну середню освіту», інші закони України з питань освіти, організації та діяльності органів місцевого самоврядування, реалізації визначених повноважень; укази і розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України, інші підзаконні нормативно-правові акти; інструкцію з діловодства у відповідному органі місцевого самоврядування; правила внутрішнього трудового розпорядку; правила ділового етикету; правила охорони праці та протипожежної безпеки; основні програми роботи на комп'ютері.

Кваліфікаційні вимоги. Вища освіта не нижче ступеня магістра, вільне володіння державною мовою, стаж роботи за фахом  не менше 5 років.
 Призначення на посаду здійснюється шляхом видання  наказу відділу освіти Іллінівської сільської ради за результатами конкурсного відбору.
Додаток 3 

до наказу відділу освіти

від_09.09.2020 № 166
ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ

на перевірку знання Конституції України, 

Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції»

та функцій відділу освіти сільської ради
І. Питання на перевірку знання Конституції України

1. Основні розділи Конституції України.

2. Основні риси Української держави за Конституцією України (статті 1,2).

3. Форма правління в Україні (стаття 5).

4. Визнання найвищої соціальної цінності України (стаття 3).

5. Конституційний статус державної мови та мов національних меншин України (стаття 10).

6. Об'єкти права власності Українського народу (статті 13, 14).

7. Найважливіші функції держави (стаття 17).

8. Державні символи України (стаття 20).

9. Конституційне право на працю (стаття 43).

10. Конституційне право на освіту (стаття 53).

11. Конституційне право на соціальний захист (стаття 46).
12. Конституційне право на охорону здоров'я (стаття 49).

13. Обов'язки громадянина України (статті 65-68).

14. Право громадянина України на вибори (стаття 70).

15. Повноваження Верховної Ради України (стаття 85).

16. Питання, правове регулювання яких визначається та встановлюється виключно законами України (стаття 92).

17. Державний бюджет України (стаття 96).

18. Порядок обрання Президента України (стаття 103).

19. Повноваження Президента України (стаття 106).

20. Призначення, склад та введення в дію рішень Ради національної безпеки і оборони України (стаття 107).

21. Склад Кабінету Міністрів України (стаття 114).

22. Повноваження Кабінету Міністрів України (статті 116, 1.17).

23. Повноваження місцевих державних адміністрацій (стаття 119).

24. Статус прокуратури України за Конституцією України (стаття 121).

25. Система судів в Україні (стаття 125).

26. Основні засади судочинства в Україні (стаття 129).

27. Система адміністративно-територіального устрою України (стаття 133).

28. Органи місцевого самоврядування в Україні (стаття 140).

29. Повноваження територіальних громад за Конституцією України (стаття 143).

30. Статус та повноваження Конституційного Суду України (статті 147, 150).

31. Порядок подання законопроекту про внесення змін до Конституції України (стаття 154).

II. Питання на перевірку знання Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»

1. Поняття, основні принципи місцевого самоврядування за Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» (статті 2, 4, 5).

2. Реалізація громадянами України права на участь у місцевому самоврядуванні (статті 3, 7, 8, 9,13).

3. Система місцевого самоврядування (статті 5, 6, 10, 11, 12, 14).

4. Форми добровільного об’єднання органів місцевого самоврядування (стаття 15).
5. Організаційно - правова, матеріальна  і фінансова основи місцевого самоврядування (статті 16, 60).

6. Відносини органів місцевого самоврядування з підприємствами, установами  та організаціями (статті 17, 18).

7. Статут, символіка територіальних громад села, селища, міста та обмеження прав територіальних громад на місцеве самоврядування (статті 19, 21, 22, 23).

8. Законодавство України про місцеве самоврядування та державний контроль за діяльністю органів і посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 24).
9. Повноваження сільських, селищних рад (статті 25, 26).

10. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад у сфері соціально - економічного і культурного розвитку, планування та обліку (стаття 27).

11. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад в галузі бюджету, фінансів і цін (стаття 28).

12. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад щодо управління комунальною власністю та в галузі житлова - комунального господарства, побутового торговельного обслуговування, громадського харчування, транспорту і зв’язку (статті 29, 30).

13. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад у галузі будівництва (стаття 31).

14. Повноваження виконавчих органів у сфері освіти, охорони здоров’я, культури, фізкультури і спорту (стаття 32).

15. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад у галузі регулювання земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища (стаття 33).

16. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад у сфері соціального захисту населення (стаття 34).

17. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад у галузі зовнішньоекономічної діяльності, оборонної роботи щодо вирішення питань адміністративно - територіального устрою (статті 35, 36, 37).

18. Повноваження виконавчих органів сільських, селищних рад щодо забезпечення законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян та відзначення державними нагородами України (статті 38, 39).

19. Повноваження сільського, селищного, міського голови (стаття 42).

20. Питання, які вирішуються районними і обласними радами виключно на їх пленарних засіданнях (стаття 43).

21. Делеговані місцевим державним адміністраціям повноваження районних і обласних рад (стаття 44).

22. Порядок формування, організація роботи органів місцевого самоврядування (статті 45, 46, 47, 48).

23. Статус депутата ради (стаття 49).

24. Статус секретаря сільської, селищної, міської ради (стаття 50).

25. Виконавчий комітет сільської, селищної ради (стаття 51, 52).

26. Повноваження голів районної, обласної рад та їх заступників (статті 55, 56).

27. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 59).

28. Право комунальної власності (стаття 60).

29. Місцеві бюджети, доходи та видатки місцевих бюджетів (статті 61, 62, 63, 64).

30. Гарантії місцевого самоврядування (стаття 71).

31. Підзвітність і підконтрольність місцевих державних адміністрацій районним, обласним радам, обов’язковість актів і законних вимог органів та посадових осіб місцевого самоврядування (статті 72, 73).

32. Відповідальність органів місцевого самоврядування.(статті 74, 75, 76, 77).

33. Дострокове припинення повноважень  ради (стаття 74).

34. Дострокове припинення повноважень сільського, селищного голови, районної, обласної ради (стаття 79).

ІІІ. Питання по перевірці знань Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування»

1. Поняття служби та посади в органах місцевого самоврядування, посадової особи місцевого самоврядування за Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування» (статті 1, 2, 3).

2. Основні принципи служби в органах місцевого самоврядування (стаття 4).

3. Право на службу в органах місцевого самоврядування (стаття 5).

4. Основні напрями державної політики щодо служби в органах місцевого самоврядування (стаття 6).

5. Правове регулювання статусу посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 7).

6. Основні обов’язки посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 8).

7. Основні права посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 9).

8. Прийняття на службу в органи місцевого самоврядування (стаття 10).

9. Присяга посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 11).

10. Обмеження, пов’язані з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та проходженням служби (стаття 12).

11. Класифікація посад та рангів посадових осіб в органах місцевого самоврядування (статті 14, 15).

12. Кадровий резерв служби в органах місцевого самоврядування (стаття 16).

13. Атестація посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 17).

14. Граничний вік перебування на службі в органах місцевого самоврядування (стаття 18).

15. Підстави припинення служби в органах місцевого самоврядування (стаття 20).

16. Матеріальне та соціально – побутове забезпечення посадових осіб місцевого самоврядування (статті 21, 22) .

17. Відповідальність за порушення законодавства про службу в органах місцевого самоврядування (стаття 23).

18. Відповідальність посадових осіб місцевого самоврядування (стаття 24).

ІV. Питання на перевірку знання Закону України «Про запобігання корупції»

1. Визначення термінів: пряме підпорядкування, близькі особи, корупційне правопорушення, корупція, неправомірна вигода, потенційний конфлікт інтересів (стаття 1).

2. Суб’єкти, на яких поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції» (стаття 3).

3. Статус Національного агентства з питань запобігання корупції (стаття 4).

4. Повноваження членів Національного агентства (стаття 7).

5. Повноваження Національного агентства (стаття 11).

6. Права Національного агентства (стаття 12).

7. Антикорупційна політика (стаття 18).

8. Участь громадськості в заходах щодо запобігання корупції (стаття 21).
9. Заходи зовнішнього та самостійного врегулювання конфлікту інтересів (стаття 29).

10. Обмеження доступу до інформації (стаття 31).

11. Здійснення повноважень під зовнішнім контролем (стаття 33).

12. Вимоги до поведінки осіб (стаття 37).

13. Контроль та перевірка декларацій (стаття 48).

14. Додаткові заходи здійснення фінансового контролю (стаття 52).

15. Заборона на одержання пільг, послуг і майна органами державної влади та органами місцевого самоврядування (стаття 54).

16. Відповідальність за корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення (стаття 65).

17. Відшкодування збитків, шкоди, завданих державі внаслідок вчинення корупційного правопорушення (стаття 66).

18. Вилучення незаконно одержаного майна (стаття 69).

19. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції (стаття 70).

20. Міжнародний обмін інформацією у сфері запобігання і протидії корупції (стаття 72).

V. Питання, що стосуються специфіки функціональних повноважень відділу освіти сільської ради.

1. Органи управління освітою.

2. Здійснення державного контролю за діяльністю закладів освіти.
3.  Повноваження Міністертва освіти і науки України.
4. Державні стандарти освіти, їх зміст.
5. Умови створення  закладів освіти.
6. Хто здійснює наукове і методичне забезпечення освітою.
7. Як здійснюється медичне обслуговування та харчування у закладах освіти.
8. Складові  системи освіти.
9. Які освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні встановлені в Україні?

10. Типи закладів освіти, що забезпечують здобуття загальної середньої освіти.
11. Основні засади Базового компонента дошкільної освіти.
12. Організація роботи щодо  попередження дитячого травматизму та дотримання правил техніки безпеки в закладах освіти.
13. Права та обов’язки  педагогічних працівників.
14. Складові системи  забезпечення якості повної загальної середньої освіти.
15. Напрями діяльності працівників психологічної служби.
